ՀԻՄՆԱՎՈՐՈՒՄ
Տարեկան աշխատանքային պլանի կազմման նպատակն է հաջորդ հաշվետու ժամանակահատվածի համար կայացվող որոշումների որակի բարելավումը և պլանավորման գործընթացի արդյունավետության բարձրացումը՝ համայնքի իրական կյանքի հետ կապն ապահովելու և ամրապնդելու միջոցով:
Տարեկան աշխատանքային պլանը հնարավորություն է տալիս ի մի բերել տարբեր աղբյուրներից ֆինանսավորվող ծրագրերն ու միջոցառումները:
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ՏԵՂԵԿԱՆՔ
Սիսիանի համայնքի ավագանու որոշման նախագծի ընդունումից հետո այն հիմք կհանդիսանա համայնքի բյուջեի ծախսային մասը պլանավորելու համար:
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